ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEARA-MIRIM

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 2.017 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020

LEI MUNICIPAL N.° 2.017 DE 21 DE DEZEMBRO DE
2020

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N.° 1.637 DE 12 DE JULHO DE
2013 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
REORGANIZANDO O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE CEARA-MIRIM/RN DE ACORDO COM
A EMENDA  CONSTITUCIONAL N.°
103/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEARA-MIRIM/RN, no
uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 29,
caput, e art. 39, IV, da Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal de Ceara-Mirim/RN aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 24, incisos I e II, da Lei Municipal n.° 1.637, de
12 de julho de 2013, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

“Art. 24. O rol de beneficios previdenciarios do RPPS de
Ceara-Mirim/RN fica limitado as aposentadorias e a pensao por
morte, compreendendo as seguintes hipoteses:

I — quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez permanente;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria voluntaria, na conformidade das regras:

1. Permanentes previstos na Constituigdo Federal,

2. Transitorias estabelecidas nas Emendas Constitucionais n°
41, de 19 de dezembro de 2003 e n° 47, de 05 de julho de 2005;
d) (revogado);

e) (revogado);

f) (revogado);

II — quanto aos dependentes:

a) pensdo por morte;

b) (revogado).” (NR)

Art. 2°. O Capitulo 1V, do Titulo II, da Lei Municipal n.° 1.637,
de 12 de julho de 2013, passa a vigorar acrescido do art. 24-A,
o qual terd a seguinte redacao:

“Art. 24-A. As rubricas remuneratorias denominadas como
salario-familia, auxilio-doenca e auxilio-reclusdo, excluidos do
rol de beneficios previdenciarios do CEARA-MIRIM-
PREVI, serfo pagos, quando devidos, nos termos desta Lei e
dos demais dispositivos da legislagdo aplicavel, diretamente
pelo Ente Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio
de Previdéncia Social, sendo de inteira e exclusiva
responsabilidade, tanto financeira, quanto or¢amentaria, do
Municipio de Ceara-Mirim/RN.” (NR)

Art. 3° O art. 29, caput, da Lei Municipal n.° 1.637, de 12 de
julho de 2013, passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

“Art. 29. O segurado serd automaticamente aposentado ao
completar 75 (setenta e cinco) anos de idade, conforme
estabelecido no inciso II, do § 1°, do art. 40 da Constituigao
Federal e na forma da Lei Complementar Federal, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.



Art. 4°. O art. 40 e paragrafos da Lei Municipal n.° 1.637, de
12 de julho de 2013, com a redag@o dada pela Lei Municipal
n.° 1.683, de 30 de dezembro de 2014, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

CAIt 40, oo,

§ 1° Serd concedido auxilio-doenga, de inteira
responsabilidade, tanto financeira, quanto or¢amentaria, do
Ente Federativo, a pedido do segurado ou de oficio, com base
em inspe¢do médica, com exame presencial, executada pela
Junta Médica Municipal, que definird o prazo de afastamento,
cuja duragdo ndo podera ser superior a dois anos.

I - (revogado);

II - (revogado).

§ 2° O auxilio-doenga sera precedido de pericia médica
designada pelo Ente Federativo.

§ 3¢ Para efeito do disposto neste artigo serdo considerados:

I — (revogado);

II — como prorrogagdo de auxilio doenga, a cargo do Ente
Federativo, se, dentro de 30 (tinta) dias contados da cessacao
do anterior ¢ em razdo da mesma doenca, o servidor obtiver
novo afastamento.

§ 4° O Ente Federativo ndo pagara o auxilio-doenga ao
segurado que ingressar no servigo publico ja portador de
doenga ou lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenga ou lesdo.

§ 5° Na hipodtese do disposto no § 4° deste artigo, o Ente
Federativo encaminhard o servidor ao 6rgdo ao qual ele se
encontra vinculado, para as medidas cabiveis, inclusive para
efeito de apuragdo de responsabilidades, se for o caso.

§ 7° O Ente Federativo arcard com o auxilio-doenga, na forma
do disposto nessa subsecdo, desde que o servidor conte, pelo
menos, com um ano de efetivo exercicio no servigo publico
municipal.

§ 8° (revogado).

§ 9° Para efeitos de concessdo do auxilio-doenca, ficam
excluidos da regra de caréncia prevista no § 7° deste artigo, as
doengas relacionadas no artigo 26 desta Lei e os acidentes de
qualquer natureza.

§ 10 (revogado).” (NR)

Art. 5° O art. 43, caput, da Lei Municipal n.° 1.637, de 12 de
julho de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 43. O salario-familia, cujo valor sera definido por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal, respeitados os termos da
legislag@o federal aplicavel a espécie, sera devido ao segurado
de baixa renda, por filho (a) ou equiparados, de qualquer
condicdo, até 14 (quatorze) anos de idade, salvo se
comprovadamente invalido ou incapaz e sera pago diretamente
pelo 6rgdo ou ente ao qual se encontra vinculado, incluindo-se
em sua remuneragao mensal.” (NR)

Art. 6°. Os §§ 6° 7° e 8° do art. 47 da Lei Municipal n.° 1.637,
de 12 de julho de 2013, passam a vigorar com as seguintes
alteragdes:

§ 6° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais 02 (duas)
semanas, mediante inspecdo médica a cargo do Ente
Federativo.

§ 7° O Ente Federativo arcarda com o salario-maternidade,
desde que a servidora conte, pelo menos, com 09 (nove) meses
de efetivo exercicio no servigo publico municipal.

§ 8° Compete a Junta Médica Oficial do Municipio ou ao
profissional médico credenciado pelo Ente Federativo fornecer
os atestados médicos necessarios para o gozo de auxilio-
maternidade, inclusive quando o parto ocorrer sem
acompanhamento médico.” (NR)



Art. 7°. O art. 48, caput, da Lei Municipal n.° 1.637, de 12 de
julho de 2013, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 48. O salario-maternidade consistird numa renda mensal
igual a remuneragdo integral do cargo efetivo e sera pago
diretamente pelo Ente Federativo, descontada a respectiva
contribuigdo previdenciaria.

Art. 8°. O art. 59, caput, §§ 2° e 7°, da Lei Municipal n.° 1.637,
de 12 de julho de 2013, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 59. O auxilio-reclusdo sera devido aos dependentes do
segurado de baixa renda, recolhido a prisdo, nas mesmas
condi¢des da pensdo por morte, desde que ndo esteja em gozo
de aposentadoria ou auxilio-doenga.

§ 2° O valor do auxilio-reclus@o ndo podera exceder o valor de
01 (um) salario-minimo vigente no pais, nos termos da
legislagdo federal aplicavel a espécie.”

§ 7° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento
da remuneracdo correspondente ao periodo em que esteve
preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o
valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera
ser restituido aos cofres do Ente Federativo pelo segurado ou
por seus dependentes, devidamente atualizado pelo indice de
corre¢do adotado para correcdo da remuneracdo dos servidores
publicos.” (NR)

Art. 9° O art. 83 da Lei Municipal n.° 1.637, de 12 de julho de
2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

A Contribuicdo previdenciaria compulsorios segurados do
regime consignado em folha pagamento serda de 14%, e sera
apresentada a todos os funcionarios.

§ 5°. Ficam referendadas as alteragdes promovidas pelo art. 1°
da Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de 2019,
no art. 149 da Constituicdo Federal e as revogacdes previstas
na alinea “a” do inciso I e nos incisos III e IV do art. 35 da
referida emenda. (NR)

Art. 10°. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei
Municipal n.° 1.637, de 12 de julho de 2013:

I — as alineas “d”, “e” e “f” do inciso I, do art. 24;
II — a alinea “b”, do inciso II, do art. 24;

III — os incisos I e I1, do § 1° do art. 40;

III — o inciso I do § 3° do art. 40;

IV —o0s §§ 8° e 10°, do art. 40;

V —art. 83,1 ell, e seus §§ 1°e 2°.

Art. 11°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Antunes Pereira, em Ceard-Mirim/RN, em
21 de dezembro de 2020

JULIO CESAR SOARES CAMARA
Prefeito Municipal
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